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Утверждено приказом МБОУ 
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01 – 10/105/1 
 

 
№ 

п/п 
Мероприятие 

Сроки / место 

проведения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат. 
Вид документа 

1. Нормативно – правовое регулирование реализации целевой модели наставничества 

1.1. Подготовка и принятие локальных нормативных актов ОО: До 01 марта 2023года Дмитриева О.И. Приказ ОО 

1.1.1. Приказ «О реализации целевой модели наставничества в МАОУ 

лицее №11 им.В.В.Рассохина»: 

назначение куратора программы наставничества в лицее 

(приложение 1 – Положение о наставничестве в в МАОУ 

лицее №11 им.В.В.Рассохина); 

приложение 2 – «Дорожная карта» по реализации Целевой 

модели наставничества; 

приложение 3 – Планируемые результаты (показатели 

эффективности) реализации целевой модели наставничества в лицее 

1.1.2. Приказ(ы) о закреплении наставнических пар/групп По отдельному графику Дмитриева О.И. Приказ ОО 

2. Организационная, методическая, информационная поддержка целевой модели наставничества 

2.1. Информирование педагогического коллектива, родительского В течение года Дмитриева О.И. 
Руководители 
кафедр 

Актуализация 

рубрики  на 

сайте МАОУ 

лицей, 
тематические 

встречи   с 
сообществом 

выпускников, 

сообщества, обучающихся о реализации Целевой модели 

наставничества 

  

    
    
    

    



 

    партнерами, 

родительским 

сообществом, 

обучающимися с 

целью 

информирования 
о ЦМН. 

2.2 Формирование банка наставляемых До 10 августа Дмитриева О.И. 
Руководители 
кафедр 

Банк 

наставляемых 

2.3. Формирование банка наставников До 10 августа  Банк 

наставников 

2.4. Формирование наставнических пар/групп. До 10 августа Дмитриева О.И. 
Руководители 
кафедр 

Сформированные 

наставнические 

пары/группы. 

Приказ ОО 

3. Реализация целевой модели наставничества  

3.1. Организация работы наставнических пар или групп В течение года Дмитриева О.И. 
Руководители 
кафедр 

Реализация 
индивидуальных 

     



 

    планов работы 

наставнических 

пар/групп:    - 

проведение 

первой, 

организационной 

встречи 

наставника  и 

наставляемых;  - 

проведение 

регулярных 

рабочих  встреч 

наставнических 

пар/групп; 

регулярный 

мониторинг 

взаимодействия 

участников 
Программы 

3.2. Функционирование специальных рубрик в социальных сетях, на 

официальном сайте лицея 

В течение года Дмитриева О.И. 
Руководители 
кафедр 
Давыдова Д.В. 

Публикация 

результатов 

программы 

наставничества, 

лучших 

наставников, 

кейсов на сайте 

ОО и в 

социальных 
сетях. 

4. Мониторинг достижения показателей (в соответствии с Планируемыми результатами (показателями эффективности) 

реализации целевой модели наставничества в лицее (приказ от 21.02.2023г. № 01 – 10/105/1      «О реализации целевой

 модели наставничества в МАОУ лицее им. В.В. Рассохина») 

 

4.1. Мониторинг Апрель, сентябрь, 
декабрь 

Дмитриева О.И. Отчёт 

5. Анализ эффективности реализации ЦМН 

5.1. Подведение итогов работы по наставничеству Ноябрь-декабрь Дмитриева О.И. 
Руководители 
кафедр 

 

Аналитический 
отчёт 
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